江苏开放大学精品课程建设标准（试行） 
	一级指标
	二级指标
	评审标准
	分值

	评价等级
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	系数

	
	
	
	
	1.0
	0.8
	0.6
	0.4
	0.2

	一

课程理念与课程设计
6%
	课程理念
	1. 在课程设计、内容呈现、学习资源开发、教学过程、教学评价等环节贯彻了信息技术与课程深度融合的理念。

2. 根据远程教育规律、成人职后学习特点和自主学习需要，践行了以学生发展为中心的课程教学理念。
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	课程整体设计
	1. 课程有客观、准确的学情分析，根据专业特点、课程要求及学生层次针对性地制定了课程目标。

2. 课程整体设计思路充分体现了在线课程的特点与要求，突出体现了学生的主体地位。

3. 恰当运用了远程教育理论与方法，并体现在课程资源和学习支持服务中。
4. 课程的内容结构和知识点划分合理、清晰。
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	二

教师队伍
4%
	课程团队
	1. 课程团队建设符合学校相关规定。
2. 课程团队角色齐全，结构合理，由课程负责人、教学设计人员、主讲教师、技术人员、美工人员等组成。
3. 课程负责人和教学设计人员接受过相关培训，具备在线课程的设计能力，具备课程建设项目的组织能力。
4. 主讲教师有较高的学术水平，为本课程内容方面的专家。
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	三
教学内容与学习资源

39%
	教学文件
	1. 教学文件种类齐全，包括教师（团队）介绍、课程大纲、一体化建设方案、导学说明、考核说明等。
2. 教学文件的内容符合专业人才培养方案的层次规格，同时能够充分体现成人学习、在线学习和自主学习的要求。
3. 教学文件的内容简明、清晰、可读。
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	教学内容
	1. 基本要求：学习内容的建设符合《江苏开放大学课程建设指南》的要求。
2. 目标一致性：学习内容符合课程定位和目标要求，知识结构合理。
3. 完整性：通过多种媒体学习资源的合理搭配，完整覆盖课程目标所要求的知识点。
4. 科学性：内容无科学性、知识性错误。
5. 针对性：教学内容呈现方式符合成人学习和在线学习的要求。
6. 恰当性：所提供的资源经过精心组织和遴选，数量适中，形式丰富合理。
7. 交互性：根据课程的特点和需求恰当设计交互性学习资源，如理工科课程的虚拟仿真实验等。
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	学习资源使用

体验
	1. 文档、视频、课件等资源链接地址正确，无错链、空链。
2. 学习资源访问方便，无须多次点击或登录。
3. 文档、视频、课件等资源打开速度快，下载方便。

4. 视频播放流畅，操控功能齐全并且方便使用。
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	学习资源品质
	1. 整体要求：符合《江苏开放大学教学资源建设规范及技术标准》的要求。
2. 教学视频
（1）教学设计精细、规范、恰当；
（2）教师对课程内容把握精熟，能脱稿讲授，表达流畅生动，普通话标准；
（3）画面构图合理，清晰度好，节奏明快；
（4）媒体素材选用适当,能有效阐释知识点。
3. 文档（PDF、WORD、PPT等）：具备优质文档的特征，篇幅恰当、结构清晰，排版简洁、美观、大方。
4. 题库：题库的题量符合要求，题型、难度、信度分布恰当。
5. 作业（形成性考核）
（1）作业与测验布置的次数符合学校相关文件要求；
（2）根据教学目标确定最恰当的作业或测验形式、题型等；
（3）作业内容能够有效覆盖教学内容，体量适当，难度适当；
（4）根据作业内容和形式选择恰当的作业提交方式，方便学生提交。
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	四
 
课程界面
8%
	界面布局
	1. 整体布局简洁、协调、大气。
2. 色彩搭配合理，既有对比层次，又不显杂乱。
3. 字体大小适中，行距、段前段后间距适当。

4. 图片等素材使用恰当，能有效烘托课程或单元(模块)主题。
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	导航与操作
	1. 内容归类清晰、层次分明。
2. 资源标题通俗易懂，学习者通过标题即可了解资源的内容。
3. 图标、按钮等含义明确，学习者无须查看帮助即可自如使用。

4. 分类深度适当，无须多次点击即可找到所需资源。
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	五
在线学习支持服务
15%
	BBS辅导与讨论
	1. 根据课程需要组织BBS辅导与讨论，积极引导学生参与辅导讨论，营造了较好的论坛氛围。

2. 积极开展主题讨论，次数符合相关教学文件的规定。

3. 主题讨论有设计，符合课程大纲、一体化方案的要求，同时符合成人学习特点。

4. 针对学生学习中经常出现的问题整理出了常见问题列表，并在论坛中置顶显示。

5. 对论坛中有价值的帖子及时设置精华或置顶。

6. 对学生的提问贴回帖速度快，最慢不迟于2个工作日回帖。

7. 对BBS辅导或讨论的数据进行分析，并及时改进该项工作。
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	实时学习辅导
	1. 根据课程需要组织实时教学辅导，积极引导学生参与实时教学辅导，营造了较好的实时讨论氛围。
2. 实时讨论有主题、有设计，符合课程大纲、一体化方案的要求，同时符合成人学习特点。
3. 充分、合理地利用学习平台提供的聊天功能，或qq、微信等社交软件的功能，积极尝试开展网络直播课、网络辩论等活动。
4. 实时学习辅导活动留下了能够留下活动记录，对辅导或讨论的数据进行分析，并及时改进该项工作。
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	六
教学效果

16%
	学生反馈
	1. 课程进行过程中，能够通过网络等方式随时搜集学生对主讲教师、辅导教师、课程资源、教学活动等的意见并及时做出答复。

2. 课程最后请学生对主持教师、课程资源、教学活动、学习支持服务等进行系统评价，评价结果优秀。
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	教学评价
	1. 证明材料真实可信，同行评价结果优秀。

2. 自我评价实事求是，自评优秀。

3. 有良好的声誉，资源在校内或校外实现了共享。
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	作业与考核
	1. 能够及时批改学生提交的作业，最多不迟于两个工作日。
2. 批改作业时能够对作业提出恰当评语，指导学生改进。

3. 对于有典型性的作业问题，及时通过BBS等方式进行讲评。
4. 对考核方式进行了改革，考核方法符合在线开放课程要求，试题有合理的难度和区分度，学生成绩基本成正态分布。
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	七
课程更新与特色

12%
	课程更新
	能根据学生的反馈意见及时改进课程，课程整体性调整能以学期或年度为时间单位进行；单个学习资源的改进能以较快的速度进行。
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	课程特色
	课程在培养目标的定位、教学内容的选取、资源开发、技术手段应用、教学活动组织、在线学习支持服务等一个或几个方面特色明显，效果显著。
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